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Fallo público del Comité Evaluador del Premio para impulsar los Trabajos Fin de 
Grado (TFG) y Trabajos Fin de Máster (TFM) relacionados con la Diversidad 
Afectivo Sexual en la Universidad de Zaragoza. 
 
 
 
En cumplimiento con lo establecido en Bases de la Convocatoria 2023 de los “Premios 
TFG y TGM relacionados con la Diversidad Afectivo Sexual” convocados por la 
Universidad de Zaragoza, a través de la Oficina Universitaria de Atención a la Diversidad 
(OUAD), el comité evaluador hace público el nombre del estudiante que ha obtenido 
premio en la citada convocatoria: 
 
 
 

- Sergio Pérez Cantín, por su Trabajo Fin de Grado titulado: “Construcción 
de identidades de género durante el proceso de escolarización en 
Educación Primaria para el colectivo Trans”. 
 

 
 
 
 
 

 
 

Zaragoza, a 8 de mayo de 2023 
 
 
 
 
 

Ángela Alcalá Arellano 
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