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Información.es » Alicante

El 63 % de los jóvenes con discapacidad está en
paro
Cuatro de cada diez prefiere estudiar desde casa para evitar barreras arquitectónicas y psicológicas

LAURA LOZANO 24.04.2016 | 01:57

«Nuestro país necesita el talento de los jóvenes con discapacidad para salir adelante, no se puede ser
discriminatorio». Esta es una de las principales conclusiones del último informe de la Fundación Adecco
y JYSK en el que se alerta de que el 63% de este colectivo en la Comunidad Valenciana se encuentra
desempleado, un porcentaje muy superior al del resto de jóvenes, con el 46 %.

El problema es de raíz: la carencia formativa se alza como una de las principales causas de desempleo:
solo un 8,2 % de los jóvenes con discapacidad cuenta con estudios universitarios algo determinante a la
hora de poder acceder al mercado laboral, casi la mitad que el resto de jóvenes (17,2 %).

La universidad también suspende en integración: los estudiantes con discapacidad representan tan solo
el 1,3 % del total del alumnado y cuatro de cada diez admite que prefiere estudiar desde casa para evitar
las posibles barreras arquitectónicas y psicológicas en el entorno educativo. Mientras, alrededor de un
35 % de los jóvenes con discapacidad que estudian de forma presencial han encontrado trabas en su
centro de estudios ya se en la falta de adaptaciones físicas o por la ausencia de personal que atienda
sus necesidades específicas.

El menor nivel formativo de los jóvenes con discapacidad en la Comunidad Valenciana influye
directamente en las cifras de empleo: un 63 % se encuentra desempleado en nuestra comunidad,
porcentaje muy superior al 46 % de todo el país.

Francisco Mesonero, director general de la Fundación Adecco, advierte de que «siguen existiendo
barreras»,que se basan en prejuicios y estereotipos asentados en el seno tanto de las compañías como
de la sociedad. En muchas ocasiones, las empresas descartan personal que podría desempeñar
empleos a la perfección porque entienden que esta situación no supone una ventaja competitiva para la
empresa.

A ello hay que añadir elementos como la sobreprotección familiar que puede formar el acceso a la
formación y al mercado laboral de los jóvenes con discapacidad. «Nosotros les recomendamos no incluir
la discapacidad en el currículum ya que el grado de discapacidad no es un factor que determine las
competencias de un candidato, al igual que el sexo o la fecha de nacimiento», explica Mesonero.

Más mujeres desempleadas
Cada vez más, los jóvenes con discapacidad cuentan con mayores trabas a la hora de encontrar trabajo,
de ahí que nos encontremos ante una situación en la que 6 de cada 10 parados jóvenes con
discapacidad es desempleado. Este paro estructural afecta más a las mujeres con discapacidad que a
los hombres y así un 62 % de las féminas lleva más de un año en paro frente al 51% de los varones.
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Madrid, EFECOM  Edición impresa

El 62% de los jóvenes discapacitados está en paro, pese a que los efectos de
la crisis económica están afectando menos a este colectivo que al resto de los
jóvenes, según un estudio elaborado por la Fundación Adecco.

El perfil del desempleado joven con discapacidad es el de una mujer (56%) con
estudios técnicos (30,4%), discapacidad física (42,6%) y que vive con sus
padres (100%).

Según una encuesta realizada a setecientas personas de entre 18 y 30 años
con discapacidad, el 70% de ellos está convencido de que la discapacidad es
un hándicap para acceder al mercado laboral y el 26% no indica en su
curriculum vitae que tiene discapacidad porque cree que le perjudica.

El 56% de los encuestados son parados de larga duración y el 60% cree que
tardará más de un año en encontrar un empleo.

Ante esta situación, el 57,2% está dispuesto a emigrar para trabajar y el 65%
apostaría por emprender si tuviera apoyos suficientes.
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Unidad: miles de personas de 16 a 64 años y porcentaje.           

Aragón     España     

  2008 2009 2010 2011 2012 2008 2009 2010 2011 2012 

Total personas 858,5 863,3 855,5 852,4 844,5 30.788,4 30.906,1 30.828,1 30.706,3 30.486,2 

Personas con discapacidad 24,0 33,2 35,3 36,1 36,1 873,3 1.081,8 1.171,9 1.262,0 1.450,8 

Activos 8,2 15,2 12,3 13,3 13,3 292,6 391,6 424,2 461,6 531,6 

Inactivos 15,8 18,0 23,0 22,8 22,8 580,7 690,2 747,7 800,3 919,2 

Tasa de actividad (%) 34,3 45,8 34,8 36,9 35,3 33,5 36,2 36,2 36,6 36,6 

Tasa de inactividad (%) 65,7 54,2 65,2 63,1 64,7 66,5 63,8 63,8 63,4 63,4 
Fuente: Instituto Nacional de 
Estadística. 

Personas con discapacidad y su relación con la actividad económica. 
"
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Tasa de actividad (%) Tasa de actividad (%) 

Tasa de inactividad (%) 



Oficina Universitaria de Atención a la Diversidad 
"

!"#$"%&'%!"#$%&%'!

Oficina Universitaria de
Atención a la Diversidad())*+,,()*+-./0123-45

!"#$#%&'()*%
+', -.)()%', /%)0#"$)&'")', 1#, 2&#%()*%, ', 3',
4)0#"$)1'1, 1#, 3', /%)0#"$)1'1, , 1#, 5'"'678',
9-/24:;, &)#%#, (7<7, .=%()*%, >")%()>'3,
!"#"$%&'"#( )"( &!*")+"+(+,(-.-#%*$&+"+,/, ',
&"'0?$,1#,3',>3#%',)%&#6"'()*%,1#,37$,#$&=1)'%&#$,
=%)0#"$)&'")7$, (7%, %#(#$)1'1#$, #1=('&)0'$,
#$>#()'3#$;, 1#")0'1'$, 1#, '36=%', 1)$('>'()1'1;,
#%, 3',0)1','('1?<)(',=%)0#"$)&'")';,'1#<@$,1#,
>"7<70#", 3', $#%$)A)3)8'()*%, B, 3', (7%()#%()'()*%,
1#,3',(7<=%)1'1,=%)0#"$)&'")'C

D717, #337, 6#$&)7%'%17, 1#, .7"<', #.)('8, 37$,
"#(="$7$, 1)$>7%)A3#$, B, .7<#%&'%17, =%, $#"0)()7,
(7<=%)&'")7, B, 6"'&=)&7, ('1', 0#8, 1#, <'B7",
('3)1'1;, >'"', (7%$#6=)", 3', $'&)$.'(()*%, 1#, 37$,
=$='")7$,B,=%',<#E7",7"6'%)8'()*%

,'#-#%'./".-0"1&%21.-3.4563%&'
&4%6./45%2%7.4845%94%7899.*.:;899.<
:%94%:=8>9%2%:7899.<
:%6;5%8043/45%94%7899%2%:;899.<

"/%?%&%'.%10"#?-&@30-/"!A.43-10-.6-B-
!,%<493;%!43=./2>%?@-%ABBBC%D"#"EFD"
$46%CGH%GH%@I%IB
;.29J./0123-45



Alumnas/os con discapacidad matriculados  
curso 2015/16 en la Universidad de Zaragoza 

"
205 



Alumnas/os con discapacidad egresados 
 tres últimos cursos, en la Universidad de Zaragoza 

"
131 



Alumnas/os con discapacidad egresados 
 año 2012, en la Universidad de Zaragoza 
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Alumnas/os con discapacidad egresados 
 año 2013, en la Universidad de Zaragoza 
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Alumnas/os con discapacidad egresados 
 año 2014, en la Universidad de Zaragoza 
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Alumnas/os con discapacidad egresados 
 últimos cursos, en la Universidad de Zaragoza 
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